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	1.Общие данные воспитательной практики

	Название воспитательной практики
Номинация
	[bookmark: _Hlk193653348]«Мы вместе»
 (Эффективные практики работы с семьёй в системе дополнительного образования)
Семейное воспитание

	Ф.И.О., должность  автора или авторов 
	[bookmark: _Hlk193653426]Еленская Н.И.- зав. отделом развивающего обучения;
Рябикова И.В.-  педагог дополнительного образования;
Анушина Е.Н. - педагог-психолог

	Полное название организации 
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр внешкольной работы» г. Брянска

	2. Аннотация практики

	Актуальность внедрения представляемой практики в воспитательный процесс




	    Более 30 лет Центр успешно организует развивающие занятия для дошкольников. «Малую Академию Наук» знают и ценят в районе несколько поколений детей и родителей. В учреждении накоплен большой опыт реализации  эффективных форм работы с родителями по укреплению семейных ценностей. Эта практика основывается на нормативном документе - «Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 2015-2025». В нём подчёркивается важность поддержки семейного воспитания и создание оптимальных условий для расширения участия семьи в воспитательной деятельности организаций. Этим объясняется актуальность проблемы. 
     В российском обществе семейные ценности занимают центральное место. Они служат ориентирами, которые помогают людям жить в сложном мире социальных взаимодействий, поддерживать гармонию и стабильность в семье. 
 Возрождение семейных ценностей актуально и определяется огромной ролью, которую играет семья в формировании социально-нравственной культуры ребёнка. Влияние семейных ценностей на человека начинается с раннего детства и продолжает оказывать воздействие на протяжении всей жизни, определяя, как он строит отношения с другими людьми, реагирует на жизненные вызовы и участвует в общественной жизни. Помочь в решении возникшей проблемы призваны учреждения дополнительного образования. Главная идея предлагаемой практики: «Организуя, объединяем, развиваем, воспитываем».

	Краткое описание проблемы (проблем), которую(-ые) решила данная практика 









	Семейные ценности не могут сформироваться у ребёнка стихийным путем. Взрослые члены семьи в большинстве случаев не замечают, что неправильно взаимодействуют с ребёнком. Именно поэтому для педагогов важно направлять совместные усилия на формирование семейных ценностей у детей дошкольного возраста.
Данная практика направлена на решение ряда проблем:
- необходимость педагогически организованной досуговой деятельности детей и их родителей, направленной на укрепление традиций совместного семейного отдыха и создание позитивного эмоционального фона для всей семьи;
-усиление тенденции самоустранения родителей от решения вопросов воспитания и личностного развития ребёнка;
-недостаточное психолого-педагогическое просвещение и  поддержка родителей;
- расширение трансляции  положительного опыта семейного воспитания.

	Благополучатели практики (кому может быть полезна данная практика) 

	Данная практика полезна:
- прежде всего детям, потому что направлена на формирование у дошкольников  семейных ценностей, уважительного отношения к семье; 
- родителям, которые хотят активно участвовать в жизни своего ребёнка и влиять на его развитие; 
- педагогам, которые находятся в поиске новых подходов к обучению и воспитанию детей. Может быть использована в качестве основы для создания рабочих  программ воспитания.
Уникальность практики состоит в том, что она может быть использована  педагогическими работниками всех образовательных организаций, организующими работу с детьми дошкольного возраста.

	3. Цель и задачи воспитательной практики

	Цель и задачи воспитательной практики

	Цель: создание условий для эффективного взаимодействия Центра и семьи по ознакомлению дошкольников с миром семейных ценностей. 
Задачи:
- организовать сотрудничество с семьями обучающихся  дошкольников для  обогащения индивидуального и коллективного опыта взаимодействия;
 - создать условия для закрепления детьми полученного в семье положительного опыта взаимоотношений, посредством разнообразных форм работы с дошкольниками и их родителями;
- установить тесную связь с родителями, привлекать их к учебной деятельности детей и организации совместного проведения досуга; 
-организовать психолого-педагогическое просвещение и  поддержку родителей посредством занятий в родительском клубе «Маленькие подсказки для родителей» и индивидуальной работы с педагогами и психологом;
- предоставить родителям знания и навыки позитивного взаимодействия с детьми в разных видах деятельности, постоянно транслировать положительный опыт семейного воспитания.

	4. Описание воспитательной практики

	Целевая аудитория воспитательной практики


	Практика реализуется в Центре и на базе детских клубов «Эхо», «Маячок», «Дружба» и охватывает ежегодно более  600 дошкольников в возрасте 5-7 лет. 
Непосредственные участники практики родители (законные представители).

	Технологии и методы реализации воспитательной практики



	Данная практика основана на принципах: 
совместной деятельности детей и взрослых на основе сотрудничества и партнерства,  эмоциональности,  соразвития (направлена на одновременное развитие ребёнка и родителей).
При реализации воспитательной практики  используются  различные технологии и методы:
Информационно-развивающие технологии: овладение системными,  разносторонними знаниями.
 Методы: самостоятельное изучение рекомендуемой  литературы, тематические консультации и беседы с педагогами, применение интернет-ресурсов.
Деятельностные технологии: развитие у родителей практических умений и навыков. К таким технологиям относятся игровые технологии, кейс-технологии. 
С родителями могут использоваться следующие виды игр: коммуникативные и диалоговые, направленные на осознание своих родительских особенностей и возможностей;  ситуационные игры, в которых родители приобретают навыки эффективного взаимодействия с ребёнком.
Развивающие проблемно-поисковые технологии:  развитие критического мышления, способного не только видеть, но и анализировать проблемы, подбирать средства и способы их решения.
Методы:  анализ педагогических ситуаций, решение педагогических задач, анализ собственной воспитательной деятельности, самотестирование родителями собственного опыта семейного воспитания. 

	Краткое описание представляемой воспитательной практики


	   Данная практика является формой сотрудничества с семьями посредством ориентации на традиционные семейные ценности. Взаимодействие с родителями обучающихся  способствует формированию бережного отношения к семейным ценностям, сохранению семейных связей. Роль педагога в становлении у дошкольников представлений о семейных ценностях - активизировать педагогическую, воспитательную деятельность семьи, придать ей целенаправленный, общественно значимый характер. 
   Практика  включает в себя различные формы мероприятий: родительские собрания, встречи с администрацией Центра,   открытые занятия, праздничные программы,  совместные досуговые мероприятия, психолого-педагогические консультации,  лекции и беседы для родителей обучающихся в рамках работы родительского клуба «Маленькие подсказки для родителей». Эта форма работы психолога с родителями проводится в форме лекций-бесед и требует специальной подготовки.  
 Досуговые формы работы формируют  позитивные отношения между родителями и детьми, педагогами, создают эмоционально тёплую атмосферу взаимодействия, сотрудничества, доверия: экскурсии, праздничные программы, посещение спектаклей, спортивные мероприятия.
Мероприятия практики проходят эмоционально, ярко, способствуют личностному росту детей и воспитательных возможностей родителей.
Практика реализуется через различные формы работы с родителями: индивидуальные беседы,  тестирование, тренинги, мастер-классы, подготовку  праздничных программ,  организацию  тематических выставок, участие в конкурсных мероприятиях.
Практическая значимость данной практики для воспитательного процесса заключается в том, что создание воспитательной метасреды способствует формированию крепких семейных ценностей.
  Реализация практики требует систематической информационно-аналитической деятельности. С целью диагностики проблем систематически проводятся тестирования, анкетирования, используются проектные методики. Анализ информации обобщается психологом с целью коррекции деятельности.
Организовано взаимодействие в «Родительской почте» (обеспечение свободного общения),  родительском чате как с педагогами, так и общий чат «Академии» VK. Доступная общая информация размещается на официальном сайте Центра. 
Используются традиционные наглядно-информационные формы: информационный стенд, где размещается  актуальная рабочая информация, нормативные документы,  информация о  мероприятиях, работе психолога.

	Ресурсы, необходимые для реализации представляемой воспитательной практики
	Для реализации практики необходимы:
 кадровые ресурсы: педагоги дополнительного образования, педагог-психолог, педагоги-организаторы;
 материальные ресурсы: помещение для проведения массовых мероприятий: зрительный зал, спортивный зал; компьютеры с выходом в Интернет, оргтехника, фото-видео аппаратура; оборудование для проведения занятий, игр, праздничных программ, соревнований;
информационные ресурсы: сайт Центра, социальные сети,  доступ к образовательным ресурсам и базам данных;
финансовые ресурсы: средства на приобретение оборудования и организацию мероприятий, распечатку буклетов, памяток.

	[bookmark: _Hlk193052715]Период реализации воспитательной практики + план-график реализации 
	План-график реализации практики представлен в презентации. Реализации воспитательной практики проходит через ряд  ключевых событий: идея - планирование - подготовка -реализация – рефлексия.

	Результаты внедрения предлагаемой практики в воспитательный процесс, описание устойчивых эффектов практики

	Воспитательная практика оказывает устойчивое влияние на укрепление семейных ценностей и обеспечивает создание воспитательной микросреды, способствующей формированию у родителей, детей и педагогов опыта продуктивной совместной деятельности, творчестве и социальной жизни.
Результатом реализации воспитательной практики можно считать: 
- формирование  у детей устойчивого интереса к своей семье, семейным ценностям и традициям. Дети  начинают осознавать роль семьи, систему родственных отношений, определять своё место как члена семьи; 
- укрепление  детско-родительских отношений в процессе организации совместной деятельности и расширения спектра форм семейного взаимодействия;  
- развитие  у детей нравственных качества, которые проявляются в поступках: ответственность, взаимная забота, уважение к своим родным и близким;
- усвоение детьми вечных ценностей: милосердие, забота, сострадание, любовь к родным и близким;
- повышение компетентности  родителей в вопросах семейного воспитания, что способствует восстановлению преемственности семейных поколений;
- у родителей сформировались правильные представления, знания и необходимые  навыки воспитания и взаимодействия со своими детьми;
- родители активно включились в воспитательный процесс, поверили в свои педагогические возможности; повысилась активность родителей в совместных мероприятиях  - 98%;
- отсутствие родительских обращений по конфликтным ситуациям-100%;
- удовлетворённость родителями образовательными услугами в Центре (мониторинг) -96,7%.

	5. Приложение

	Ссылка на презентацию
	https://disk.yandex.ru/i/TYiBUpzIfxlgzw
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