Алгоритм самоанализа занятия педагога дополнительного образования детей

Уважаемые коллеги!
Данный алгоритм представляет систему вопросов, объединённых в несколько блоков. Приведённые вопросы призваны помочь в написании самоанализа открытого занятия педагога. Предлагаемый алгоритм носит рекомендательный характер: анализируя занятие, Вы можете вносить другие позиции с учетом собственных замечаний.

1) Постановка цели и задач учебного занятия:
· Оцените ясность и чёткость постановки цели и задач занятия. Каким образом дети были ознакомлены с целью занятия?
· Соответствуют ли задачи поставленной цели? Была ли обеспечена их комплексность? Взаимосвязь?
· Удалось ли полностью реализовать все поставленные задачи? Если не удалось, то почему?

2) Организация учебного занятия:
· Укажите структуру занятия, наличие (или отсутствие) определённых этапов, логической взаимосвязи между ними.
· Какие условия созданы на занятии для развития устойчивого интереса к обучению?
· Дайте характеристику оборудования занятия: средства обучения, наглядные пособия, технические средства и др.
3) Содержание учебного занятия:
· Соответствует ли содержание занятия поставленной цели и задачам?
· Насколько полно, доступно и последовательно раскрыто педагогом содержание занятия? Оптимален ли объём содержания данного занятия для уровня развития и возраста детей?
· Оптимально ли подобран учебный материал для различных этапов занятия и видов деятельности детей?

4) Методика проведения учебного занятия:
· Оцените:
- оправданность и оптимальность выбора методов, форм и способов обучения; были ли использованы на занятии инновационные образовательные технологии, собственные оригинальные методики?
- дидактическую оснащенность занятия.
· Осуществлялись ли в ходе занятия дифференцированный подход и индивидуальная работа с детьми? Каким образом и с какими группами детей?
· Какие формы были выбраны педагогом для оценки знаний и умений детей в ходе занятия?
5) Укажите способ подведения итогов на занятии и охарактеризуйте педагогическое общение и поведение детей:
· Оцените степень организованности, познавательной активности, заинтересованности, творчества и самостоятельности детей. Каким образом это проявлялось на занятии?
· Охарактеризуйте эмоциональную атмосферу на занятии (эмоциональное состояние педагога и детей).
6) Результативность занятия:
· Оцените степень выполнения поставленных цели и задач.
· Каким образом осуществлялась рефлексия на занятии?
· Сформулируйте предложения по усовершенствованию работы и преодолению недочетов.

Самоанализ открытого мастер-класса
Самоанализ открытого мастер-класса — это оценка правильности поставленных целей и задач, степень их достижения, целесообразность и эффективность выбранных методов и средств для демонстрации, усвоения и распространения авторского метода.
Примерные разделы самоанализа мастер-класса
1. Обоснование цели и задач 
Педагогический работник соотносит поставленные цели, вытекающие из актуальности предлагаемого авторского метода, с достигнутыми результатами в рамках мастер-класса.

2. [bookmark: _GoBack]Характеристика группы/фокус-группы
Указываются особенности и возможности участников (педагоги\ студенты), опыт работы, характеристика деятельности в рамках мастер-класса, активность, готовность к сотрудничеству и т.д.

3. Дидактическое обеспечение. Методические приемы и формы организации деятельности с участниками
Указываются использование технических средств обучения, качество наглядных пособий и дидактических материалов, оптимальность и эффективность и применения различных приемов и форм организации деятельности с участниками мастер-класса.

4. Характеристика этапов 
Выделяются основные этапы, их логическая последовательность, чёткий переход от одного этапа к другому, задачи, которые решались на каждом этапе, степень их достижения.

5. Результаты
Анализ проведенной рефлексии: смогут ли педагогические работники применить данную методику в своей работе, каковы границы применения.

6. Критическая оценка и комментарий 
Педагогический работник объективно оценивает собственные действия, разъясняет и комментирует те нюансы, которые посещающие могли не понять, не оценить; отмечает, что хотел бы изменить.
